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वित्त मंत्रालय 


( भाषिक कार्य विभाग ) 


अधिसूचना 


नई दिल्ली, 4 जून , 1981 


का०मा० 411 ( अ ) -- सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा राष्ट्रीय गपत संगठम 
( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पद ) भर्ती नियमावली, 1963 मे और प्रागे नगोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं अर्थात् - - 

1 ( 1 ) इन नियमो को गष्ट्रीय मचन सगठन ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पव ) भर्ती ( सशोधन ) नियमावली, 1981 कहा जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी गजपत्र में इनके प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होगे । 


2 राष्ट्रीय वमत मंगठन ( श्रेणी 1 और श्रेणी 2 के पद ) भर्ती नियमावली, 1983 मे - - 


( क ) प्रस्तावना में श्रेणी 1 मौर श्रेणी 2 शब्दो और प्रफो के स्थान पर गमूह क और समूह मनो और गणों को प्रतिस्थापित किया जाएगा , 


( ब ) नियम 1 के उपनियम ( 1 ) और नियम 2 में श्रेणी 1 पीर श्रेणी के गग्दो और अंको के स्थान पर क्रमश समूह फ और समूह ब 

णम्दो और मों को प्रतिस्थापित किया जाएगा , 


( ग ) अनुसूची मे --- 
( 1 ) जहाँ कही भी श्रेणी । और श्रेणी पान और अंक पाए यहां उनके स्थान पर अनमः समूह क और समूह शम्बो और मों 

को प्रतिस्थापित फिया जाएगा 


274GI/81 -- 1 


( 691 ) 
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( 2 ) मब 2, 4 , 5 और 6 लषा उनसे संबन्धित प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश. निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, मति 


। 


1 


2 


3 


5 


- .. 


- 


. 


- - - 


- 


- 


प्रवरण 


" 2. संयुक्त मायुक्त 

राष्ट्रीय बचत 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
समूह क राजपत्रित 


1800- 100- 2000 
रुपए 


50 वर्षों से अधिक नही अनिवार्य : 
( सरकारी कर्मचारियों ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त भिश्व 
के लिए छूट ) 

विद्यालय की फम से कम द्वितीय 
टिप्पणी : मायु सीमा मिर्धा श्रेणी में मास्टर डिग्री अपमा 

रित करने के लिए निर्णा उमझे समकक्ष । 
यम तारीख भारत में ( 2 ) किसी बड़े पाणिज्यिफ , सर 
( अण्डमान और निकोबार फारी प्रमवा प्रसरकारी संगठन 
पीप समूह और लक्षठीप फे नियंत्रण और भषणा 
में रहने वाली को छोड जन सम्पर्क कार्य और बिक्री 
फर ) प्रत्याशियों से प्रावे. संगठन के कार्य का 12 गर्यो 
दन -पत्र प्राप्त करने के का अनुभव । 
लिए नियत अन्तिम टिप्पणी : 1. अन्यया मुशिक्षित प्रत्मा 
मारीच होगी । 

शियों के संबन्ध में संघ लोक सेवा 

आयोग के पिनेफ से छूट दी जा 
सकती है । 
टिप्पणी 2. अनुसूचित जातियों / 

अनुसूचित जनजातियो से समन्धित 
प्रत्याशियो के मामले में अनुभाग 
संभन्धी महता ( पीतामों ) में संघ 
लोक सेवा प्रायोग के पियफ से 
छूट दी जा सकती है यदि पमन 
को किसी भी अवस्था में संघ लोक 
सेना मामोग की राय में , उपमे 
लिए प्रारक्षिम पदो को भरे जाने 
के लिए , इन ममुक्तयों से पर्याप्त 
संख्या में ऐसे प्रत्याशियों के मिलने 
की संभावना न हो जिन्हें प्राणायक 
अनुभव प्राप्त हो । 
पांछनीय : 
( 1 ) मैकिग और बीमा कार्य का 


अनुभव । 


( 2 ) प्रचार कार्य का अनुभव । 


- - - - - 


| 


10 


11 


12 


प्रत्येक अवसर पर चयन 

संप लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से किया 
जाएगा । इन नियमों के 
किन्हीं भी उपमम्मों में 
संशोधन करते / छूट देते 
समय पायोग से परामर्श 
करना प्रावश्यक होगा । " 


____........ 
पदोन्नःत द्वारा जिसके न होने पर पदोन्नति : 

समूह क 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण उप आयुक्त राष्ट्रीय मत जिसकी प्रेड विभागीय पदोन्नति समिति जिसमें 
द्वारा (जिममें अल्पावधिक मे 5 वर्षों को नियमित सेवा हो ( 1 ) सदस्य संघ लोक सेषा 
संविदा शामिल है, और इन जिमके न होने पर उप पायुक्त प्रायोग — अध्यका 
दोनों के न होने पर सीधी राष्ट्रीय बचत तथा प्रादेशिक निवे- ( 2 ) संयुक्त सचिव ( बजट ) 
भर्तीद्वारा 

शक , राष्ट्रीय वचत ( वरिष्ठ ) वोनों -- मवस्य 
रूपो में फुल मिलाकर 8 वर्षों की ( 3 ) प्रायुक्त राष्ट्रीय पपत 
नियमित सेवा हो । 

मामिल हैं --- सवस्य 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण जिसमें 

अल्पावधिक संविधा शामिल है : 
फेशीय सरकार राज्य सरकारों के में 
अधिकारी प्रो अनुरूप पदों पर हों 
प्रथया भारतीय प्रशासनिक सेषा 
और केन्द्रीय सेवामों के अधिकारी 
हों जिनकी समूह क में कम से कम 
10 वर्षों की ऐसी सेवा हो अपमा 
जीवन बीमा निगम , सामान्य बीमा 
निगम और राष्ट्रीयकृत बैंक के ये 
प्रधिकारी जो उपर्युक्त पदों के सम 
कक्ष पदों पर हो ( सामान्यतः प्रनि 
नियुक्ति/ संविषा की अवधि 3 वर्षों 
से अधिक नहीं होगी ) । 
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1 
" 4 उप प्रामुक्त 

उन्ट्रीय बचत 


23 
4 सामाम्य केन्द्रीय सेवा 
समूह क राजपमित 


1300- 60- 1700 


प्रवरण 


रुपए 


सानणा 


45 पर्ष से अधिक नही अनिवार्य : 
( मरफारी पार्मचारियो के ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए यूट ) 

विद्यालय से कम से कम द्वितीय 
टिप्पणी : भायु सीमा निर्धा श्रेणी में मास्टर सिग्री प्रथा 

रित करने के लिए निर्णा उसके समकक्ष । 
मम तारीब भारत मे ( 2 ) किसी बड़े वाणिज्यिक सरकारी 
( मनमान और निको या मई सरकारी संगठन के 
भार वीप समूह पौर नियत्रण मौर/ अथवा जन सम्पर्क 
लक्षदीप में रहने वालो कार्य और बिक्री सगठन के 
को छोड़कर ) प्रत्याशियो कार्य का 7 वर्षों का अनुभव । 
से प्रावेदन पत्र प्राप्त टिप्पणी : 1, अन्यथा सुशिक्षित प्रत्या 
करने के लिए नियत शियों के संबन्ध में संघ लोक सेवा 
अन्तिम तारीच होगी । पायोग के विवेक से छूट दी जा 

सकती है । 
टिप्पणी : 2 अनुसूचित जातियों 

अनुसूचित जनजातियों से संबन्धित 
प्रत्याशियो के मामले में अनुभव 
संबन्धी पईता ( माई तामो ) में 
सष लोक सेवा पायोग के विवेक 
से छूट दी जा सकती है यदि भयन 
की किसी भी अवस्था मे संप लाफ 
सेवा पायोग की राय में , उनके 
लिए आरक्षित पदों को भरे जामे 
के लिए , इन समुवायो से पर्याप्त 
संख्या में ऐसे प्रत्याशियो के मिलने 
की संभावना न हो जिन्हे मावश्यक 

अनुभव प्राप्त हो । 
भांछनीय : 
( 1 ) बैंकिंग और मीमा कार्य का 

अनुभव । 
( 2 ) प्रचार कार्य का अनुभव । 


8 


10 


11 


मड़ी 


12 
प्रत्येक अवसर पर चयन संघ 

लोक सेवा आयोग 
के परामर्श से किया 
जाएगा । इन नियमो के 
किन्ही भी उपबन्धो मे 
संशोधन करते छूट देते 
समय मायोग से परामर्श 
करना प्रावश्यक होगा । " 


पवीमति द्वारा जिसके न होने पर पोन्नति 

समूह क 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण नियमित प्राधार पर नियुक्ति के मिभागीय पदोन्नति समिति जिसमे 
के द्वारा (जिसमे पल्पावधिक पस्मात् क्षेत्रीय निदेशक , राष्ट्रीय ( 1 ) मवस्म, मंघ लोक सेवा 
संविदा मामिल है ) मोर इन बगत ( मरिण ) के रूप मे 3 वर्ष आयोग -- अध्यक्ष 
दोनों के न होने पर सीधी की सेमा । 

( 2 ) संयुक्त सचिव ( बजट 
भर्ती द्वारा। 

स्थामान्सरण पर प्रतिनियुक्ति जिसमे - सदस्य 

अल्पावधिक सविता शामिल हैं : ( 3 ) आयुक्त, राष्ट्रीय अपत 
( 1 ) भारतीय प्रशासनिक सेवा और शामिल है - - सदस्य 

केन्द्रीय सेवा समूह "क " के थे धि 
कारी जिमकी वर्षों की ऐसी सेवा 

हो । 
( 2 ) केन्द्रीय राज्य समारो में प्रधि 
कारी जो प्रमुरूप पदों पर हो अथवा 
जिनकी 1100- 1600 रुपए के 
बेतममान के पदों पर या समकक्षा 
पदों पर 3 वर्षों की सेवा हो । 
( 3 ) उपर्युक्त पदो के मममम पदो 
पर कार्य कर रेजीमन बीमा निगम , 
सामान्य मीमा निगम और राष्ट्रीय 
सत को ये मधिकारी ( मामा 
न्यत प्रतिनियुक्ति / संधिवा की 
अनधि तीन मों से अधिक मही 
होगी ) । 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


1 


2 


3 


4 


5 


15 


प्रवरण 


" 3. क्षेवीम निवेशक , 

राष्ट्रीय भषत 
( बरिष्ठ ) 


सामाग्य केन्द्रीय सेवा 
समूह क रामपक्षित 


1100- 50- 1600 
रुपए 


- - - - -- - 
40 वर्षों से अधिक नहीं अनिमार्य : 
( मरकारी कर्मचारियो में ( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए छूट ) 

विद्यालय की कम से कम द्वितीय 
टिप्पणीः मायु सीमा निर्मा श्रेणी मे मास्टर डिग्री प्रयवा 
रित करने के लिएनिर्णा उसके समकक्ष । 
बफ तारीख भारत मे ( 2 ) 5 वर्षों का जन - संपर्क कार्य का 
( अपमान और निझोमार प्रमुभव अथवा किसी बड़े 
छीप समूह और लक्षाठीप वाणिज्यिक सरफारी या प्रखं 
में रहने वालों को छोण सरकारी संगठन मे जिम्मेवार 
कर) प्रत्याशियों से भाषे हैसियन में काम करने का 
बन -पत्र प्राप्त करने के अनभव । 
लिए नियत अन्तिम टिप्पणी 1. अन्यथा सुशिक्षित प्रत्या 
तारीख होगी । 

शियों के संबन्ध में संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेक से छूट दी जा 

सकती है । 
टिप्पणी : 2. मनुसूचित जातियों और 

मनुसूचित जनजातियों से संबन्धित 
प्रत्याशियो के मामले में अनुभव 
संबन्धी महता ( महंताभो ) मे 
संघ लोक सेवा भायोग के विवेक 
से छूट दी जा सकती है यदि चयन 
की किसी भी अवस्था में संघ लोक 
सेवा प्रायोग की राय में , उमके 
लिए प्रारक्षित पदों के भरे जाने 
के लिए , इन समुवायों से पर्याप्त 
संख्या में ऐसे प्रत्याशियो के मिलने 
की संभावना न हो , जिम्ह पावश्यक 
अनुभव प्राप्त हो । 
बांछनीय : 
( 1 ) बैंकिंग और बीमा कार्य का 

अनुभव 
( 2 ) प्रचार कार्य का अनुभव । 
( 3 ) कम से कम दो पोत्रीय भाषाप्रो 
का काम चलाऊशाम । 

- - - - - 


.. . . - 


- 


- 


. ... 


. . - 


- - . . . 


- 


- - 


8 


11 


10 


- 


- 


__ _ 


- - - - 


__ _ 11 


12 


- -. . 


. 


प्रत्येक अवसर पर चयन संघ 

लोक सेवा प्रायोग के 
परामर्श से किया जाएगा 
. न नियमो के किन्हीं भी 
उपबन्धों में संशोधन 
कररो / छूट देते समय 
प्रायोग से परामर्श करमा 
प्रायश्य होगा । " 


- - - - - - - 
60 प्रतिशत पयोमति द्वारा, 25 पदोन्नति : 

समूह " क " विभागीय पदोपनि 
प्रतिशत सीधी भानी बारामौर अपने संबन्धिन ग्रेड में पाचवर्षों की समिति जिसमें - - 
25 प्रतिशत प्रतिनियुक्ति नियमित सेवा वाले क्षेत्रीय निदेशक ( 1 ) मदस्य , संघ लोक सेवा 
पर स्थानान्तरण मारा (जिसमें राष्ट्रीय मनस ( कनिष्ठ ) सचिन पायोग - - मध्यक्ष 
अल्पावधिक संविदा शामिल के रूप में जिनके न होने पर क्षेत्रीय ( 2 ) संयुक्त सचिम ( बजट ) - - 

निवेशक , राष्ट्रीय अपत ( कनिष्ठ ) - - सवस्य 

और उप- क्षेत्रीय निवेशक , राष्ट्रीय ( 3 ) आयुम्त राष्ट्रीय बजान 
बपत के प्रेड में संयुक्त रूप में 8 शामिल है - ~ सवस्य 
पर्षों की नियमित सेवा जिसमें से 
फम से कम 3 वर्षों की नियमित 
सेवा क्षेत्रीय निदेशक , राष्ट्रीय बचत 

( कनिष्ठ ) के ग्रेस में होनी चाहिए । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें 

अल्पावधिक संधिवा शामिल है ) : 
( 1 ) भारतीय प्रशासनिक सेवा तथा 

केन्द्रीय सेवा समूह " क " के मधि 
कारी को भारत सरकार में अपर 

सचिव नियुक्ति होने के पात्र हैं । 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों 
+ के अधिकारी जो मनुरूप पदों पर 

हो अथवा जिनकी 700/1300 
रुपए के तममान के पदों पर मा 
समकक्ष पदो पर पांच वर्षों की सेवा 


( 3 ) उपर्युक्त पदो के समकक्ष पदो पर 

कार्य कर रहे जीवन बीमा निगम, 
सामान्य बीमा निगम और राष्ट्रीय 

कृतको के अधिकारी । 
. ( सामान्यत . प्रतिनियुक्ति समिया को 

मधि ३ गो से मधिक मही होगी ) । 


- 


. 


.. 


[ भाग---- 2- खष्ठ 3 ( 2)] 


- - - - 


- - - 


- - - - - 


- - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


-- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 
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" 6. क्षेत्रीय निदेशक 

गष्ट्रीय मचम 
( कनिष्ठ ) 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
ममृष्ट क गजपत्रिम 
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700- 40- 9001 . रो० प्रमाण 35 वर्षों से अधिक नही अनिवार्य . 
40 - [ 100- 50- 1300 

( नकारी कर्मचारियों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
रुपए लिए भूट ) 

विद्यालय की कम से कम द्वितीय 
टिप्पणी प्रामु सीमा निधा - श्रेणी में मास्टर डिग्री प्रथमा 
ग्नि मरने के लिए निर्णा- उसके गमकक्ष । । 
मझ नारी भारत में ( 2 ) किसी बड़े वाणिज्यिक, सरकारी 
( प्रणम्मान और निको अथवा अर्द्ध-सरकारी संगठन में 
चारठीप समूह और लक्ष जिम्मेदार हैसियत से काम 
जीप में रहने वालो को करने अथवा लोक सम्पर्फ कार्य 
छोड़कर ) प्रत्याशियों से में 3 वर्षों का अनुभव । । 
भाषेचन -पन्न प्राप्त करने टिप्पणी : 1. अन्यथा सुशिक्षित 
के लिए नियन प्रतिम प्रत्याशियों के संबन्ध मे संघ लोक 
तार होगी । 

सेवा प्रायोग के विवेक से छूट दी 

जा सकती है । 
टिप्पणी 2 : अनुसूचित जातियो /अनु 

जातियो से समन्धित प्रत्याशियो 
के मामले में अनुभव संबन्धी माता 
( अर्हताओ) में संघ लोक सेवा 
आयोग के विवेक से छूट दी जा 
सकती है यदि चयन की किसी 
भी अवस्था में संघ लोक सेवा 
पायोग की राय में उनके लिए 
प्रारक्षित पदों को भरे जाने के 
लिए, इन समुदायों से पर्याप्त 
संख्या में ऐसे प्रत्याशियों के मिलने 
की संभावना न हो जिन्हें प्रावश्यक 
अनुभव प्राप्त हो । 

पोछमीय 
( 1 ) बैंकिंग और अथवा भीमा कार्य 

का अनुभव 
( 2 ) प्रचार कार्य का अनुभम । 
( 3 ) कम से कम दो क्षेत्रीय भाषाओं 

का काम चलाऊ ज्ञान । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - 
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- 


- 


- 


- - 
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- 


- - 


- 


- - 


10 

12 
- -- 
75 प्रतिशत पयोमति सारा जिसके पवीति : 

समूह "क " मिभागीय पदोन्नति मीधी भर्ती, पदोप्रति पौर 
म होने पर प्रतिनियुक्ति पर उप - क्षेत्रीय निवेशक , राष्ट्रीय बचन समिति जिसमें --- 

प्रतिनियुक्ति पर केन्द्रीय 
स्थामान्तरण कारा 25 प्रतिशत जिन्होने इस पद पर नियमित आधार ( 1 ) सवस्य संघ लोक सेवा राज्य सरकारों के किसी 
सीधी भर्ती द्वारा । पर नियुक्ति होने के साथ ग्रेस में 3 आयोग--- अध्यक्ष 

अधिकारी को समूह " ख " 
वर्षों की सेवा पूरी कर ली हो । ( 2 ) संयुक्त सचिव ( बजट ) में नियुक्ति करते और 
प्रतिनियमित पर स्थानान्तरण : ( 3 ) राष्ट्रीय बचत प्रायुक्त इन नियमों के किन्हीं 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों के ये अधिकारी शामिल हैं । - मवम्य भी उपबन्धों में संशोधन 
जो अनुरूप पदों पर हो अयया 

करते छूट देते समय संघ 
जिनकी 650 - 1 200 रुपए के 

लोक सेवा आयोग से 
बेसनमाम फे पदों पर अथवा समकक्ष 

परामर्श करना आवश्यक 
पदो पर 3 वर्षों की सेवा हो और 

होगा । 
जिन्हे लोक सम्पर्क कार्य का अनुभव 


हो । 


( प्रनिनिमुम्सि की अवधि 3 वर्षों में 
अधिक नहीं होगी ) 


- - .. . . - 


- 


- - 


- - - 


[Parr II — Sec. 3 ( ii) ] 
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( 3) मद 3 और उससे संबन्धित प्रविष्टियो को छोड़ दिया जाना चाहिए । 
( 4) मप 9 और उससे संबन्धित प्रविष्टियो के पश्चात् निम्नलिखित जोडा जाएगा, अर्थात : 


- 


- 


- - - - 


3 


- - 


- 


- 


1110. कलाकार 


1 सामान्य केन्द्रीय सेवा 

समूह म " राजपत्रित 


लागू नहीं 

होता 


लागू मही होता 


लागू नहीं होता 


650 -30- 740-35- 
810-40रो०- 35 
880- 40- 1000 

रो० - 40- 1200 
स० 


9 


10 


11 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
द्वारा 


12 

- - - - - - 
राज्य सरकार के अधिकारी 

को नियुक्त करते समय 
संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्म करना मा 
वश्यक होगा । " 


प्रतिनियुमित पर स्थानान्तरण : लागू नहीं होता 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के वे 

अधिकारी जो अनुरूप पदों पर हों 
प्रषवा 530- 900 रुपए / 425 
800 रुपए के बेतनमान में के पदों 
पर समकक्ष पदों पर 3/ 8 वर्ष की 
नियमित सेवा पूरी कर चुके हों और 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
संस्था से ललितकला या वाणियज्यक 
माला में पिलोमा समाते हों । ( प्रति 
नियपिन की अवधि सामान्यत. 3 
वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 


- 


- 
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[ फाइल सं० 16/ 9/ 76 - - एन०एस० ] 
अखिलेश चन्द्र निवारी, युसन सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 


(Department of Economic Affairs ) 


NOTIFICATION 


Now Delhi , the4th June , 1981 


S . O . 411( E ). - In oxercise of tho powers confortod by the proviso to articlo 309 of the Constitulion , the Presidont,horoby makos tho 
following rules further to amend the National Savings Organisation ( Class I and Class II posts ) Rorruitment Rules , 1963 namoly : 


1 . (1) Theso rules may be called the National Savings Organisation ( Class I and Class II posts) Roiruitment ( Amendment) Rules, 
1981 . 

( 2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2. In the National Savings Organisation ( Class I and Class II, posts) Recruitment Rules, 1963, 


( a ) in the preamble, for the words and figures " Class I and Class II ", the words and lotters " Group A and Group B shall 

be substituted ; 
( b) In sub-rule (1) of rule 1, and in rule 2, for the words and figures " Class l " and " Class II " the words and lotters " Group A 

and " Group B " shallrospectively besubstituted ; 


( c) in the Schedule 
(1) for the words and figuros " Class l" and " Calss II " , whørover thoy occur thowords and lottors " Group A and Group B " 

shall rospoctivoly be substituted ; 


[WT II - 


3 (ii ) ] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


694 / 3 


(1) 


(il) for itoms 2, 4 , 5 and 6 and the entries relating thoroto , the following shall rospostively be substitute 1, nanrly : – 
(2) ( 3) (4 ) (5) 

(6 ) 
2 . Joint National. 1 General Central Rs. 1800 -100 - Saloction Not oxcceding 50 Essential : 
Sayings 

Service 2000 . 

years (Rolaxable (1) At least Second Class Mas 
Commissioner . Group A 

for Government ter s Degree of a recognisod 
Gazetted . 

servang.) 

University or equivalent. 
Noto : The crucial (ii) 12 years exporienco in con 

date for determin trolling a largo commercial, 
ing the age limit Govornmont or Somi-Govern 
shallbe tho closing ment Organisation and /or 
dato for rocoipt of exporience of public relations 
applications from work and salos Organisation . 
candidates in India Note 1 : - Qualifications aro rolax 
(other than those Able at tho discrotion of the 
in Andaman and Union Public Service Com 
Nicobar Islands inission in case of candidatos 
Lakshadwoop ) . otherwiso well qualified . 

Noto :- 2 . The qualification (s) 

regarding oxperience is / aro 
rolaxablo at the discretion of 
tho Union Public Service Com . 
mission in the case ofcandidatos 
belonging to Sohoduled Castes/ 
Schedulod Trlbos if , at any 
gtago of seloction, the Union 
Public Sorvice Commission is 
of the opinion that sufficient 
number of candidates from those 
communities possessing the ro 
quişilo exportenco are not likely 
to be available to fill up the 

vacancies reserved for them , 
Desirable : 
(1) Exporionco in Banking and / 

or insuranco . 

(ii ) Experience of publiolty work 
- - - 

- - - - - - 
(9 ) ( 10 ) 

( 11 ) 
No By promotion failing Promotion : 

Group ‘ A ’ Departmental Pro - Selection on cach occa 
which by transfer on Deputy National Savings motion Committee consist şion shall be made in 
deputation ( including Commissioner with 5 years ing of ; 

consultation with the 
short term contract) regular service in the grade (1) Mombor , Union Public Union Public Serviço 
and falling both by failing which 8 years regu Service Commissione 

Commission . 
direct recruitment. lar service in the grades of Chairman . 

Consultation with the 
Deputy National Savings (li ) Joint Secretary (Budget) — Commission also nccc 
Commissioner and Regional Member. 

ssary whilo amending / 
Director, National saving , ( iii ) National Sayings Com relaxing any of the 

(senior) combined together . missioner - member provisions of these 
Transfer on deputation inclu 

rules . " ; 
ding short- term contract : 
Officers under the Central 
Government/ State Govern 
monts holding analogous 
posts or officors of the 
Indian Administrative Sor 
vice and Central Services 
Group A with at least 
10 yoars sorvice as such 
or officers of tho Life In 
surance Corporation ,Geno 
ral Insurance Corporation 
and Nationalised Banks 
holding posts oquivalent 
to those mentioned abovo 
( Period of deputation /con 
tract shall ordinarily not 
excoed 3 years ). 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


(8 ) 


( 12 ) 
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- 


- 


- - 
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4 , Deputy National 

Savings 
Commissioner 
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4 Goneral Contral Rs. 1300 -50 -1700 Sclection Not otcooling 43 years Essontial : 
Servico 

(Relaxable for (i) At least Socynd Class Mastor s 
Group A 

Govt. servants ). degrye of a rocognised Uui. 
Gazetted . 

Note : The crucial Vorsity or equivals it. 
date for determin - (ii) 7 years oxperience in control 
ing the age limit ling a large Commerical, 
shall be closing Govornment or SemiGovorn 
dato for rocoipt of mout Organisation and / or 
applications from oxporience of public rolations 
candidates In India work and sales organisation . 
(other than those Noto : 1 . Qualifcatiyos ary relax 
in Andaman and ablo at tho discretion of the 
Nicobar Islands Union Public Service Com 
and Lakshadweep ). mission in case of candidato3 

otherwise woll qualifia . 
Note :2 . The qualification (s) re 

garding exporienço is/are ro 
laxablo at the discretion of tho 
Union Publio Sorvice Com 
mission in the casc of candidatos 
bolonging to Scheduled Cartes 
and Scheduled Tribog if , at 
any stage of solection , the Union 
Public Sorvice Commission 
is of the opinion that sufficient 
number of candidatos from 
thoso communities possessing 
the roquisito experience are not 
likely to be available to fill up 

the vacancies reserved for thom . 
- -- - - - - - 

- - - - -- 


- -- 


- - - 


(8 ) 


No 


- - - 
(9) ( 10 ) 

( 11) 

(12 ) 
By promotion failing Promotion : 

Group ‘ A ’ Departmental Pro . Selection on each occa 
which by transfer on Rogional Director, National motion Committee consis- sion shall be made in 
deputation (including Savings (Senior) with 3 ting of : 

consultation with the 
short term contract ) yoars ser vico in the grade (i) Member , Union Public Union Public Service 
and failing both by rendered after appointment Service Commission Comission . 
direct recruitment. thereto on a regular basis . 

Chairman . 

Consultation with the 
Transfer on deputation ( inclu - (ii) Joint Secretary (Budget) Commission also nece 
ding short-term contract) : 

- Member , 

ssary while amending / 
(1) Officers of the Indian Ad - ( iii) National Savings Con . relaxing any of the 

ministrative Servico and missioner ---Meniber provisions of these 
Contral Services Group 

rales , 
A with 7 years servico 

as such . 
(11) Officers under the Con 

tral/State Govornments 
holding analogous posts 
or with 3 years servico 
in posts in the scalo of 
Rs. 1100 - 1600 or equiva 

lent, 
( 111 ) Officers of the Life In 

surance Corporation , 
General Insurance Corpo 
ration and Nationalised 
banks holding posts cqui 
valent to those mentioned 

above . 
(Period of deputation /con 

tract shall ordinarily not 
not excood 3 years ) . 


T - - 2 - 05 3 ( ii ) J 


694 /5 


- - - 


भारत का गमपत्र मसाधारण 
- - - - - - - 

(5 ) 


- 


- 


- 


- - 

(4 ) 


- - - - 


( 2 ) 


(3 ) 


- - 


- 


- 


Selection 


5 . Rögional 

Director 
National 
Suyings ( Senior ) 


15 General Central Rs. 1100 -50 - 
Sorvico 

1600 , 
Group A 
Gazetted . 


Not excecling 40 Esgontial : 

yoars (Relaxablo (0) Atloast Second Class Mastor s 
for Government degree of a rocognisod Unl 
servants) . 

vorsity or equivolant . 
Noto : Tho crucial ( ii) 5 years experlonce of public 

dato for determin relations work or experienco 
ing the age limit in a rasponsible capacity in 
shall be closing a largo Commorcial Govera 
date for receipt of mont or Semi Government 
applications from Organisation . 
candidates in India Noto : 1. Qualifications Aro 
(other than those relaxable at tho discretion of 
in Andaman and the Union Public Servico 
Nicobar Islands Commission in case of candi 
and Lakshadweop ). dates otherwise well qualifiod . 

Note : 2. Tho qualification (s) 

rogarding experience in /aro 
rolaxablo at the discretion of 
tho Union Public Service Com 
mission in the case of candidatos 
belonging to Schodulod Castes 
and Scheduled Tribes if , at any 
stago of selection , the Union 
Public Service Commission is 
of the opinion that sufficient 
numbor of candidates from 
these communitios possessing 
tho requisito experience aro no 
likely to be availablo to fill up 

the vacancles roservod for them 
Dosirablo : 
(i) Experiouce in Banking and 

or Insuranco . 
(11) Experience of publicity work . 
( iii) Working knowledgo of at 

least two regional languagos 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


(8 ) 


(9) 


(10 ) 


( 11) 


( 12 ) 


No 


50 % by promotion ; Promotion : 

Group A Departmental Pro - Selection on cach Occa 
25 % by transfer on de- Regional Diroctor National motion Committee consis - sion shall bo mado in 
putation ( including Savings (Junior)/Secretary ting of : 

consultation with the 
short term contract) with 5 years regular service (i) Momber, Union Public Union Public Service 
and 

in the rospective grade fail- Service Commission Commission . 
25 % hy direct rocruitment ing which 8 years regular 

Chairman . 

Consultation with the 
service in the grade of ( ii ) Joint Secretary (Budget) Commission also no 
Regional Director , Natio 

- Membor . 

cessary while amend 
nal Sayings (Junior ) and ( lil ) National Savings ing/relaxing any of tho 
Deputy Regional Director, Commissioner. 

provisionsfo these rules. 
National Savings comblood 

- Member 
together out of which at 
least 3 yoars regular service 
should be in the grade of 
Regional Director , National 

Savings (Junior ) 
Transfer on deputation ( inclu 

ding short ter contruct) : 
(i) Oficors of the Adminis 

trative Service and Cen 
tral Services Group A , 
eligible for appointment 
as Under Secretary to the 
Government of Jodia . 

- - - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- 
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( 8 ) 


9 ) 


( 11 ) 


( 12 ) 


(10 ) 
( li ) Officers under the Cen 

tral/ State Governments 
holding analogous posts 
or with 5 years service 
in posts in the scale of 
Rs. 700 -1300 or equiva 

lont. 
(lii) Officers of the Life In 

surance Corporation , 
Goneral Insurance Cor 
poration and Nationali 
sed Banks holding posts 
egulvalent to those men 

tioned above, 
( Period of doputation /con 
tract shall ordinarily not 
exceed 3 years ). 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


(1 ) 


(5 ) 
Selection 


- - -6 . Regional 

Director 
National 
Savings 
(Junior) 


(2) (3) 

(4 ) 
10 General Contral Rs. 700 -40 -900 
Service 

EB -40 - 1100 -50 
Group A 1300 . 
Gazetted . 


Not crcooding 35 Esgontial : 
yours (Relaxable (1) Second Class Master s degree 
for Govornment of a recognised University or 
servants .) 

oquivalent. 
Noto : The crucial (11) 3 years experience of public 
date for determi relations work or exporionyco 
ning the ago limit in a responsible capacity in 
shall be the closing a largo cun nercial, Govern 
date for receipt mont Or Semi- Government 
of applications Organisation , 
from candidatos in Note : 1 Qualifications are rolax . 
India (othor than able at the diszzation of the 
those in Andaman Union Public Servics Com 
& Nicobar Islands mission in case of candidates 
and Lakshadweep ). Otherwise woll qualified, 

Noto : 2 The qualification(s) 

regarding experience is /aro 
rolaxable at the discretion of 
the Union Publlo Service Com 
mlesion in the case of candidate 
belonging to Scheduled Castos 
and Schoduled Tubos if , at 
any stago of selection , the 
Union Public Servico Com 
mission is of the opinion that 
sufficiont number of candidates 
from these com nunitios pos 
sessing tho requisite experienco 
are not likely to be av tilable 
to fill up thọ vacancies resorvos 
for thom . 

Desirabla : 
(1) Experience in Banking and / 

or insurance . 
( ii) Experience of publicity work . 
( iii) Working knowledge of at 

loast two rogional languages 


No 


( 9 ) (10 ) 

(11 ) 

(12) 
75 % by promotion failing Promotion : 

Group A Departmental Pro - Consultation with the 
which by transfer on Deputy Regional Diroctor National moion Committee consis- Union Public Service 
deputation ; 25 % by Savings with 3 years service ting of : 

Commission neces 
diroct rocruitment 

in tho grade rendered after (i) Member , Union Publicsary while making 


- 


- 


- 


- 


- 
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3 ( ii) ] 

- - = = 


= 


= 


(8 ) 


( 10) 


(11) 


appointment thereto on a Service Commission 
regular basis. 

Chairman . 
Transfer on deputation : (ii) Joint Secretary (Budget) 
Officerg under Central/State 

- Member, 
Governments holding ana - ( iii) National Savings 
logous posts or with 3 years Commissioner . 
service in posts in the scale 

- Meniber 
of Rs. 650 -1200 or equiva 
lent and having experience 
of public relations work . 
(Period of deputation shall 
ordinarily not exceed three 
years ) . 


(12 ) 
direct recruitment, 
promotion and ap 
pointing a Group , B 
officer of the Central 
Government/a State 
Government officer 

on deputation and 
amending / relaxing any 
of the provisions of 
those rules " ; 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


( 1) 


(lli ) item 3 and the entries relating thereto shall be omitted ; 
(iv) after item 9 , and the ontries relating thereto the following shall be added , namaly : 

(4 ) 

(5) 
10 . Artist 

General Contral Rs. 650 - 30 - 740 -35 . Not Not applicable . 
Service 

810 - EB - 35 - 880 applicable . 
Group B 40 - 1000 - EB -40 
Gazetted . 

1200 . 


- 
Not applicable . 


- - 


- 


- 


(8 ) 


(9 ) 
By transfer on deputation 


(11 ) 
Not applicable . 


Not applicable . 


(12 ) 
Consultation with the 

Union Public Service 
Commission necessa 
ry while appointing an 
officer from State 
Government. 


(10 ) 
Transfer on deputation : 
Oficers under the Central/ 

State Goveraments holding 
analogous posts or with 3 /8 
years regular service in 
posts in the scale of Rs. 550 
900 /Rs. 425 -800 or equiva 
lent respectively and pos 
sessing a degree or diploma 
in Fino Art or Commercial 
Art from a recognised Uni 
versity / Institution . 
(Period of deputation shall 
ordinarily not exceed 3 
years ). 


-- 


- - 


[F . No. 16 /9 /75-NS.) 
A . C . TIWARI, Joint Socy , 
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